
 

訪問看護ステーション本島 運営規程（医療保険用） 

 

 

＜事業の目的＞ 

第１条 医療法人 島門会が開設する 訪問看護ステーション 本島（以下、ステーションという）が

行う指定訪問看護事業の適正な運営を確保するために、人員及び管理運営に関する事項を定め、ステー

ションの看護師、その他の従業者が（以下、看護師等という）主治医が指定訪問看護の必要を認めた利

用者に対し、適正な指定訪問看護を提供する事を目的とする。 

 

 

＜運営の方針＞ 

第２条 ステーションの看護師等は利用者等の心身の特性を踏まえて、日常生活動作の維持、回復を図

ると共に、生活の質の確保を重視した在宅療養が出来るように支援する。 

 

事業の実施に当たっては、関係市町村、地域の保健・医療・福祉サービスとの密接な連携を図り、総合

的なサービスの提供に努めるものとする。 

 

 

＜事業所の名称＞ 

第３条 事業を行う事業所の名称および所在地は、次の通りとする。 

 

（１） 名 称 ： 訪問看護ステーション 本島 

（２） 所在地 ： 太田市西本町 10-10 

 

 

＜職員の職種・員数・職務内容＞ 

 第４条 事業者は、管理者及び職員を次の通り配置し、職務内容を次の通り定める。 

（１）管理者 ： 看護師を１名置く。 

管理者は所属職員を指導監督し、主治医及び、その他関係機関との連携・調整を図り、

設備や物品の衛生管理を行い、業務の実施状況の把握をするなど、適切な事業の運営が行

われるように総括する。 

 

（２）看護師等 ： 看護師 4名（常勤１名は管理者と兼務、常勤専従 2名、非常勤専従 1名） 

         理学療法士１名（非常勤専従） 

 

訪問看護計画書及び報告書を作成し、指定訪問看護を担当する。 

 

その他、業務の状況に応じて、職員数を増減する。 

 

 

 



＜営業日および営業時間＞ 

 第５条 ステーションの営業日および営業時間は、次の通りとする。 

（１）営 業 日 ： 通常月曜日から土曜日までとする。 

（ただし、1２月 31 日から１月 3日までを除く。） 

 

（２）営業時間 ： 午前 8時 30 分から午後 5 時までとする。ただし、土曜日は 

午後 12 時 15 分までとする。 

 

 

＜指定訪問看護の内容＞ 

第６条  訪問看護の内容は、次の通りとする。 

 

（１）症状・障害・全身状態の観察 

（２）清拭・洗髪等による清潔の保持 

（３）食事および排泄等日常生活の世話 

（４）褥瘡の予防・処置および体位交換 

（５）リハビリテーション 

（６）ターミナルケア・認知症患者の看護 

（７）療養生活や介護方法の助言 

（８）カテーテル等の交換・管理 

（９）家族・その他介護者に対する指導 

（１０）その他、在宅療養を継続する為に必要な、医師の指示による医療処置 

 

 

＜緊急時等における対応方法＞ 

第７条  緊急時の対応方法を主治医・利用者と確認して、訪問看護を開始することとする。 

 

看護師等は、訪問看護実施中に利用者の病状に急変・その他の緊急事態が生じたときは、速や

かに主治医に連絡し、適切な処置を行うこととする。 

主治医への連絡が困難な場合は、救急搬送等の必要な処置を講じるものとする。 

 

看護師等は、前項についてしかるべき処置をした場合は、速やかに主治医や管理者に報告しな

ければならない。 

 

 

＜通常の事業の実施地域＞ 

第８条  通常の事業の実施地域は、太田市・大泉町の区域とする。 

（他の区域の方でも、相談に応じる。） 

 

 

 

 

 



＜利用料及びその他の費用の額＞ 

第９条  指定訪問看護を提供した場合の利用料の額は、医療保険各法に基づく 

本人負担分を徴収するものとする。 

 

（１）訪問看護に要した交通費は、実費を徴収する。 

交通費  １回          250 円 

 （往復 20Km を超えた場合、２Km 毎に 50 円増す。） 

 

（２）利用者の選定により以下の訪問看護を提供した場合、利用料として次の額を徴収する。 

 

・ 営業日以外の訪問看護料 

30 分～90 分まで  3000 円 

２時間以上 30 分当たり   2000 円 

 

・ 死後の処置料（ステーションの看護師が家族等の依頼で、死後の処置を行った場合）         

15000 円 

 

（３）その他訪問看護に必要な材料費等（保険適応外の衛生材料等）は、実費を徴収する。 

 

（４）利用料については、訪問看護開始時に利用者や家族に対して、 

その内容及び費用について説明を行い同意を得る。 

 

 

＜その他運営に関する重要事項＞ 

 第１０条 ステーションは、社会的使命を十分認識し、職員の質的向上を図り、また質の 

         保障が出来るよう、業務体制を整備する。 

 

（１）職員の研究・研修の機会を設ける。 

 

（２）職員は、業務上知り得た利用者又はその家族の個人情報の保護に努める。 

 

（３）退職（退任）後においても、業務上知り得た利用者又はその家族の個人情報保護に 

関する規則を充分に理解し、遵守する旨を雇用契約の内容とする。 

 

（４）この規程に定める事項のほか、運営に関する重要事項は、医療法人 島門会と 

ステーションの管理者との協議に基づいて定めるものとする。 

 

 

 

 

 

 

 



＜附 則＞ 

    この規程は、平成 8 年 10 月 28 日から施行する。 

    この規程は、平成 18 年 4 月 1 日から改訂する。 

この規程は、平成 19 年 5 月 16 日から改訂する。 

この規程は、平成 23 年 6 月 16 日から改訂する。 

この規程は、平成 23 年 10 月 12 日から改訂する。 

この規程は、平成 24 年 4 月 16 日から改訂する。 

この規程は、平成 25 年 4月 1日から改訂する。 

この規程は、平成 27 年 4月 1日から改訂する。 

この規定は、平成 28 年 4月 1日から改訂する。 

この規程は、平成 29 年 4月 1日から改訂する。 

この規定は、平成 29 年 6月 16 日から改訂する。 

この規定は、平成 30 年 7月 31 日から改訂する。 

    この規定は、平成 31 年 4 月 1日より改訂する。 

    この規定は、令和 2年 4 月 1日より改訂する。 

    この規定は、令和 6年 3 月 16 日より改訂する。 



訪問看護ステーション本島 運営規程（介護予防用） 

 

 

 

＜事業の目的＞ 

第１条 医療法人 島門会が開設する訪問看護ステーション本島（以下、ステーションと 

いう）が行う指定介護予防訪問看護の事業の適正な運営を確保するために、人員及び

管理運営の関する事項を定め、ステーションの看護師その他の従業者（以下、看護師

等という）が指定介護予防訪問看護の必要性を主治医に認められた要支援者に対し、

適正な指定介護予防訪問看護を提供することを目的とする。 

 

＜運営の方針＞ 

第２条  ステーションの看護師等は、要支援者等が可能な限り、居宅においてその有する能   

力に応じ、自立した日常生活を営むことが出来るよう、その療養生活を支援し、その

心身の機能の維持回復を目指すものとする。事業の実施に当たっては、関係市町村・

地域の保健・医療・福祉サービスとの綿密な連携を図り、総合的なサービスの提供に

努めるものとする。 

 

＜事業所の名称＞ 

第３条  事業を行う事業所の名称および所在地は、次のとおりとする。 

 

一 名 称 ： 訪問看護ステーション本島 

二 所在地 ： 太田市西本町 10-10 

 

＜職員の種類・員数・及び職務内容＞ 

 第４条  事業者は、管理者及び職員を次の通り配置し、職務内容を次の通り定める。 

一  管理者 ： 看護師１名 

管理者は所属職員を指導・監督し、関係機関との連携を図り、設備や物品の衛生

管理をするなど適切な事業の運営が行われるように総括する。また、自らもして

訪問看護の提供に当たるものとする。 

二 看護師等 ： 看護職員 常勤換算方法により 2.5 名以上 

         理学療法士等 1 名以上 

  看護師等は、指定介護予防訪問看護の提供に当たるものとし、准看護師を除き、介護

予防訪問看護計画書及び介護予防訪問看護報告書を作成するものとする。 

 

 ＜営業日および営業時間＞ 

 第５条 事業所の営業日および営業時間は、次のとおりとする。 

   一 営 業 日 ： 通常月曜日から土曜日までとする。 

               （ただし、1２月 31 日から１月 3日までを除く。） 

 

   二 営業時間 ： 午前 8時 30 分から午後 5時までとする。ただし、土曜日は 

            午後 12 時 15 分までとする。 



＜介護予防訪問看護の内容＞ 

第６条 指定介護予防訪問看護の内容は、次のとおりとする。 

 

     （１）症状・障害・全身状態の観察 

     （２）清拭・洗髪等による清潔の保持 

     （３）食事および排泄等、日常生活の世話 

     （４）褥瘡の予防・処置および体位交換 

     （５）リハビリテーション 

     （６）ターミナルケア・痴呆症患者の看護 

     （７）療養生活や介護方法の助言 

     （８）カテーテル等の交換・管理 

     （９）家族・その他介護者に対する指導 

     （10）その他、在宅療養を継続する為に必要な、医師の指示のよる医療処置 

 

＜利用料等＞ 

第７条 指定介護予防訪問看護を提供した場合の利用料の額は、「厚生大臣が定める介護報 

酬告示上の額」とし、当該指定介護予防訪問看護が法定代理受領サービスであると

きは、負担割合に応じた額とする。 

 

＜通常の事業の実施地域＞ 

第８条 通常の事業の実施地域は、太田市・大泉町の区域とする。 

（他の区域の方でも、提供している。） 

 

＜緊急時における対応方法＞ 

第９条 １ 緊急時の対応方法を、主治医・利用者と確認して、訪問看護を開始すること 

    とする。看護師等は、訪問看護を実施中に利用者の病状に急変・その他の緊 

    急事態が生じたときは、速やかに主治医に連絡して、適切な処置を行うこと 

    とする。 

 

２ 看護師等は、前項についてしかるべき処置をした場合は、速やかに管理者 

および主治医に報告しなければならない。 

 

＜事故発生時の対応＞ 

第１0条 １ 利用者に対する指定介護予防訪問看護の提供により事故が発生した場合は 

速やかに県・市町村・利用者の家族・介護支援専門員等に連絡を行うと共に、 

必要な措置を講じる。 

２ 前項の事故の状況及び事故に際して採った処置を記録する。 

３ 利用者に賠償すべき事故が発生した場合には損害賠償を速やかに行う。 

 

 

 

 

 



＜苦情処理等＞ 

第１１条 １ ステーションは提供した指定介護予防訪問看護に係る利用者又はその家族 

からの苦情等に迅速かつ適切に対応するため苦情等を受け付けるための窓口 

を設置する。 

２ ステーションは前項の苦情等の内容について記録するものとする。 

 

＜虐待防止に関する事項＞ 

第１２条 １ ステーションは利用者の人権擁護・虐待の防止のため次の措置を 

講ずるものとする。 

一 虐待を防止するための看護師等に対する研修の実施 

二 利用者及びその家族からの苦情処理体制の整備 

三 その他虐待防止のために必要な措置 

２ ステーションは、指定介護予防訪問看護の提供中に看護師等又は擁護者 

（利用者の家族等高齢者を現に擁護する者）による虐待を受けたと思われる 

利用者を発見した場合は速やかに市町村に通報するものとする。 

 

＜身体拘束等の原則禁止＞ 

第１３条 １ ステーションはサービス提供にあたっては、利用者又は他の利用者の生命 

又は身体を保護するため緊急やむを得ない場合を除き、身体拘束その他 

利用者の行動を制限する行為（以下「身体拘束等」と言う。）を行わない。 

２ ステーションはやむを得ず身体拘束等を行う場合には本人又は家族に対し 

身体拘束の内容、理由、期間等について説明し同意を得た上でその態様及び 

時間、その際の心身の状況ならびに緊急やむを得ない理由など必要な事項を 

記載することとする。 

 

＜個人情報の保護＞ 

第１４条 １ 利用者又はその家族の個人情報について「個人情報の保護に関する法律」 

及び厚生労働省が作成した「医療・介護関係事業者における個人情報の 

適切な取り扱いのためのガイダンス」を遵守し適切な取り扱いに努めるもの 

とする。 

２ ステーションが得た利用者又はその家族の個人情報についてはステーショ 

  ンでの介護サービスの提供以外の目的では原則的に利用しないものとし外 

部への情報提供については必要に応じて利用者又はその家族の同意を得る 

ものとする。 

３ 従業者であった者に、業務上知り得た利用者又はその家族の秘密を保持させ 

るめ、従業者でなくなったあとにおいてもこれらの秘密を保持するべき旨を、 

従業者との雇用契約の内容とする。 

 

 

 

 

 

 



＜その他の運営についての留意事項＞ 

第１5条 １ ステーションは、社会的使命を十分認識し、職員の質的向上を図る為、 

研究・研修の機会を設け、また、質の保証ができうる業務体制を整備する。 

 

一 継続研修 年１２回 

 

２ ステーションは指定介護予防訪問看護に関する諸記録を整備しその完結の 

日から５年間保存するものとする。 

３ この規程に定める事項のほか、運営に関する重要事項は、医療法人 島門会 

とステーションの管理者との協議に基づいて定めるものとする。 

 

 

 

 

 

 

＜附 則＞ 

 この規程は、平成 12 年 4 月 1 日から施行する。 

 この規程は、平成 18 年４月１日から改訂する。 

 この規程は、平成 19 年５月 16 日から改訂する。 

この規程は、平成 23 年６月 16 日から改訂する。 

この規程は、平成 23 年 10 月１2日から改訂する。 

この規程は、平成 25 年 4 月 1 日から改訂する。 

この規程は、平成 27 年 4 月 1 日から改訂する。 

この規程は、平成 28 年 4 月 1 日から改訂する。 

この規程は、平成 29 年 4 月 1 日から改訂する。 

この規程は、平成 29 年 6 月 16 日から改訂する。 

この規程は、平成 30 年 7 月 31 日から改訂する。 

この規程は、平成 30 年 9 月 1 日から改訂する。 

この規程は、平成 31 年 4 月 1 日から改訂する。 

 



訪問看護ステーション本島 運営規程（介護用） 

 

 

 

＜事業の目的＞ 

第 １ 条 医療法人 島門会が開設する訪問看護ステーション本島（以下、ステーションと 

いう）が行う指定訪問看護の事業の適正な運営を確保するために、人員及び管理

運営の関する事項を定め、ステーションの看護師その他の従業者（以下、看護師

等という）が指定訪問看護の必要性を主治医に認められた要介護に対し、適正な

指定訪問看護を提供することを目的とする。 

 

 

＜運営の方針＞ 

第 ２ 条 ステーションの看護師等は、要介護者等が可能な限り、居宅においてその有する

能力に応じ、自立した日常生活を営むことが出来るよう、その療養生活を支援し、

その心身の機能の維持回復を目指すものとする。事業の実施に当たっては、関係

市町村・地域の保健・医療・福祉サービスとの綿密な連携を図り、総合的なサー

ビスの提供に努めるものとする。 

 

＜事業所の名称＞ 

第 ３ 条 事業を行う事業所の名称および所在地は、次のとおりとする。 

 

一 名 称 ： 訪問看護ステーション本島 

二 所在地 ： 太田市西本町 10-10 

 

＜職員の種類・員数・及び職務内容＞ 

第 ４ 条 事業者は、管理者及び職員を次の通り配置し、職務内容を次の通り定める。 

一 管理者 ： 看護師１名 

管理者は所属職員を指導・監督し、関係機関との連携を図り、設備や物品の衛生

管理をするなど適切な事業の運営が行われるように総括する。また、自らもして

訪問看護の提供に当たるものとする。 

二 看護師等 ： 看護職員 常勤換算方法により 2.5 名以上 

         理学療法士等 1 名以上 

  看護師等は、指定訪問看護の提供に当たるものとし、准看護師を除き、訪問看護計画 

  書及び訪問看護報告書を作成するものとする。 

 

 

 

 

 

 

 



＜営業日および営業時間＞ 

第 ５ 条 事業所の営業日および営業時間は、次のとおりとする。 

一 営 業 日 ： 通常月曜日から土曜日までとする。 

               （ただし、1２月 31 日から１月 3日までを除く。） 

 

ニ 営業時間 ： 午前 8時 30 分から午後 5時までとする。ただし、土曜日は 

午後 12 時 15 分までとする。 

 

 

＜訪問看護の内容＞ 

第 ６ 条 指定訪問看護の内容は、次のとおりとする。 

 

     （１）症状・障害・全身状態の観察 

     （２）清拭・洗髪等による清潔の保持 

     （３）食事および排泄等、日常生活の世話 

     （４）褥瘡の予防・処置および体位交換 

     （５）リハビリテーション 

     （６）ターミナルケア・痴呆症患者の看護 

     （７）療養生活や介護方法の助言 

     （８）カテーテル等の交換・管理 

     （９）家族・その他介護者に対する指導 

     （10）その他、在宅療養を継続する為に必要な、医師の指示のよる医療処置 

 

 

＜利用料等＞ 

第 ７ 条 指定訪問看護を提供した場合の利用料の額は、「厚生大臣が定める介護報酬告示 

上の額」とし、当該指定訪問看護が法定代理受領サービスであるときは、負担割 

合に応じた額とする。 

 

＜通常の事業の実施地域＞ 

第 ８ 条 通常の事業の実施地域は、太田市・大泉町の区域とする。 

    （他の区域の方でも、提供している。） 

 

＜緊急時における対応方法＞ 

第 ９ 条 １ 緊急時の対応方法を、主治医・利用者と確認して、訪問看護を開始すること 

   とする。 

２ 看護師等は、訪問看護を実施中に利用者の病状に急変・その他の緊急事態が 

生じたときは、速やかに主治医に連絡して、適切な処置を行うこととする。 

３ 看護師等は、前項についてしかるべき処置をした場合は、速やかに管理者 

および主治医に報告しなければならない。 

 

 

 



＜事故発生時の対応＞ 

第１０条 １ 利用者に対する指定訪問看護の提供により事故が発生した場合は速やかに 

    県・市町村・利用者の家族・介護支援専門員等に連絡を行うと共に、必要な 

措置を講じる。 

    ２ 前項の事故の状況及び事故に際して採った処置を記録する。 

３ 利用者に賠償すべき事故が発生した場合には損害賠償を速やかに行う。 

 

＜苦情処理等＞ 

第１１条 １ ステーションは提供した指定訪問看護に係る利用者又はその家族からの 

苦情等に迅速かつ適切に対応するため苦情等を受け付けるための窓口を 

設置する。 

       ２ ステーションは前項の苦情等の内容について記録するものとする。 

 

＜虐待防止に関する事項＞ 

第１２条 １ ステーションは利用者の人権擁護・虐待の防止のため次の措置を講ずるもの 

    とする。 

       一 虐待を防止するための看護師等に対する研修の実施 

       二 利用者及びその家族からの苦情処理体制の整備 

       三 その他虐待防止のために必要な措置 

２ ステーションは、指定訪問看護の提供中に看護師等又は擁護者（利用者の 

家族等高齢者を現に擁護する者）による虐待を受けたと思われる利用者を 

発見した場合は速やかに市町村に通報するものとする。 

＜身体拘束等の原則禁止＞ 

第１３条 １ ステーションはサービス提供にあたっては、利用者又は他の利用者の生命 

又は身体を保護するため緊急やむを得ない場合を除き、身体拘束その他利用 

者の行動を制限する行為（以下「身体拘束等」と言う。）を行わない。 

     ２ ステーションはやむを得ず身体拘束等を行う場合には本人又は家族に対し 

    身体拘束の内容、理由、期間等について説明し同意を得た上でその態様及び 

時間、その際の心身の状況ならびに緊急やむを得ない理由など必要な事項を 

記載することとする。 

 

＜個人情報の保護＞ 

第１４条 １ 利用者又はその家族の個人情報について「個人情報の保護に関する法律」及 

び厚生労働省が作成した「医療・介護関係事業者における個人情報の適切な

取り扱いのためのガイダンス」を遵守し適切な取り扱いに努めるものとする。 

２ ステーションが得た利用者又はその家族の個人情報についてはステーショ 

ンでの介護サービスの提供以外の目的では原則的に利用しないものとし外 

部への情報提供については必要に応じて利用者又はその家族の同意を得る 

ものとする。 

３ 従業者であった者に、業務上知り得た利用者又はその家族の秘密を保持させ 

  るため、従業者でなくなったあとにおいてもこれらの秘密を保持するべき旨 

を、従業者との雇用契約の内容とする。 

 



＜その他の運営についての留意事項＞ 

第１５条 １ ステーションは、社会的使命を十分認識し、職員の質的向上を図る為、研究 

    研修の機会を設け、また、質の保証ができうる業務体制を整備する。 

 

一 継続研修 年１２回 

 

２ ステーションは指定訪問看護に関する諸記録を整備しその完結の日から５ 

年間保存するものとする。 

３ この規程に定める事項のほか、運営に関する重要事項は、医療法人 島門会 

とステーションの管理者との協議に基づいて定めるものとする。 

 

 

 

 

 

 

＜附 則＞ 

 この規程は、平成 12 年 4 月 1 日から施行する。 

 この規程は、平成 18 年４月１日から改訂する。 

 この規程は、平成 19 年５月 16 日から改訂する。 

この規程は、平成 23 年６月 16 日から改訂する。 

この規程は、平成 23 年 10 月１2日から改訂する。 

この規程は、平成 25 年 4 月 1 日から改訂する。 

この規程は、平成 27 年 4 月 1 日から改訂する。 

この規程は、平成 28 年 4 月 1 日から改訂する。 

この規程は、平成 29 年 4 月 1 日から改訂する。 

この規程は、平成 29 年 6 月 16 日から改訂する。 

この規程は、平成 30 年 7 月 31 日から改訂する。 

この規程は、平成 30 年 9 月 1 日から改訂する。 

この規程は、平成 31 年 4 月 1 日から改訂する。 

 

 



 

 

 

 

 

当ステーションはより良い医療と介護の実現とより良い利⽤者サービスの提供を目標として、⽇々
努⼒しております。安⼼して医療と介護サービスを受けていただく為に利⽤者さまの個⼈情報の適
切な保護と安全な管理は重要と考えております。当ステーションでは、下記の基本⽅針に基づき個
⼈情報の管理を⾏い、利⽤者さまの個⼈情報保護に厳重な注意を払い取り組んでおります。 
 

 

 １  個人情報保護に関する法律を遵守し利用者さまの情報を管理しています。 

２  利用者さまの個人情報を適正に取り扱う為に、規程を明確にし職員教育を行っています。 

３  個人情報の収集は医療と介護サービス及びステーションの運営管理に必要な範囲においてのみ 

 収集します。 

４  個人情報の本来の目的の範囲を超えて使用いたしません。 

５  個人情報の本来の目的の範囲以外に使用する場合は、お知らせをし、ご了解を得ます。 

６  利用者さまの個人情報への不正アクセス、紛失、破壊、改ざん、漏洩を防止します。 

７  外部委託の場合、信頼のおける施設を選択し、利用者さまの個人情報が不適切に取り扱われ 

 ないよう契約を取り交わします。 

８  利用者さまの必要に応じて、情報を開示しておりますが当法人の［利用者情報提供指針］ 

 に従って対応いたします。又、訂正を求められた場合も調査し適切に対応いたします。 

９  当ステーションは個人情報保護推進委員会にて上記の各項目の見直しを適宜行い改善します。 

10 当法人の個人情報保護方針に関してのご質問や利用者さまの個人情報のお問い合わせは 

 個人情報保護相談窓口でお受けいたします。 

 

＜ 個人情報保護相談窓口 ＞ 

＊ 部署責任者 小野里 澄恵 

        令和５年３月 1 日 

        訪問看護ステーション 本島 

施設長  本島 柳司 



 

 

 

 

 

 

 

 

当ステーションは、個⼈情報を下記の目的に利⽤し、その取り扱いには細⼼の注意を払ってい
ます。個⼈情報の取り扱いについてお気づきの点は、窓口までお気軽にお申し出ください。 

 

 

・ 医療提供 
 ＞ 当ステーションでの医療サービスの提供 

 ＞ 他の病院、診療所、居宅介護支援事業所、薬局、訪問看護ステーション、介護サービス事業者 

 ＞ との連携 

 ＞ 他の医療機関、介護・福祉施設等からの照会への回答 

 ＞ 利用者さまの診療のため、外部の医師等の意見・助言を求める場合 

 ＞ 検体検査業務の委託その他の業務委託 

 ＞ ご家族等への病状説明 

 ＞ その他、利用者さまへの医療提供に関する利用 

 

・ 介護給付費請求のための事務 
 ＞ 当ステーションでの医療・介護・労災保険、公費負担医療に関する事務およびその委託 

 ＞ 審査支払機関へのレセプトの提出 

 ＞ 審査支払機関又は保険者からの照会への回答 

 ＞ 公費負担医療に関する行政機関等へのレセプトの提出、紹介への回答 

 ＞ その他、医療・介護・労災保険、および公費負担医療に関する診療費請求のための利用 

 

・ 当ステーションの管理運営業務 
 ＞ 会計・経理 

 ＞ 医療事故等の報告 

 ＞ 当該利用者さまの医療サービスの向上 

 ＞ 入退院等の病棟管理 

 ＞ その他、当ステーションの管理運営業務に関する利用 

 

・ 医療・介護サービスや業務の維持・改善のための基礎資料 

・ 当ステーション内において行われる医療実習や介護実習への協力 

・ 医療や介護の質の向上を目的とした当法人施設内での症例研究 

・ 外部監査機関への情報提供 

 

 

  １．上記のうち、他の医療機関や福祉・介護サービス事業者等への情報提供について同意しがたい事項 

      がある場合には、その旨をお申し出ください。 

  ２．お申し出がないものについては、同意していただけるものとして取り扱わせていただきます。 

  ３．これらのお申し出は後からいつでも撤回、変更等をすることが可能です。 

 

        令和５年３月 1 日 

        訪問看護ステーション本島 

                施設長  本島 柳司 

 

当ステーションにおける個人情報の利用目的 

付 

記 































































訪問看護利用契約書

（介護保険・医療保険）

訪問看護ステーション　本島



利用者　　　　　　　　　　　　　　　　と事業者　訪問看護ステーション　本島とは、訪問看護サービスの

利用に関して次のとおり契約と結びます。

第１条 目的

. 事業者は、介護保険ならびに医療保険等の関係法令及びこの契約書に従い、利用者が

その有する能力に応じて可能な限り自立した在宅療養生活を維持できるよう、利用者の

療養生活を支援し、心身の機能の維持回復、更には、生活の質の向上を目的として、訪

問看護サービスを提供します。

第２条 契約の期間

. 契約の期間は、令和 年 月 日から１年間とします。

. 前項の契約期間満了までに利用者から解約の申し出がない場合は、この契約は同一の

内容で自動更新されるものとし、その後もこれに準じて更新されるものとします。

但し、医師の判断によるサービス提供利用の中止の指示や、サービス提供利用者本人

又は家族よりサービス内容の理解が得られない等、双方の協力体制が整わない場合・

事業所等の存続に支障があり営業の中止等が発生した場合の期日の満了・更新はこの

限りではない。

第３条 運営規定の概要

. 事業者の運営規定の概要（事業の目的・職員の体制・訪問看護サービスの内容等）は、

別紙重要事項説明書に記載したとおりです。

第４条 訪問看護計画書の作成・変更

. 事業者は、主治医の指示・利用者の日常生活全般の状況及び希望を踏まえて、訪問看

護計画書を作成し、訪問看護計画作成後も当該実施状況の把握に努めます。

. 訪問看護計画書には療養上の目標や目標達成の為の具体的なサービス内容等を記載

します。

. 訪問看護計画は居宅サービス計画書が作成されている場合は、その内容に沿って作成

します。

. 事業者は、いずれかに該当する場合には、第１条に規定する訪問看護サービスの目的

に従い、訪問看護計画書の変更を行います。

（ ） 利用者の心身の状況、その置かれている環境等の変化により、当該訪問看護計

画を変更する必要がある場合

（ ） 利用者が訪問看護サービスの内容や提供方法等の変更を希望する場合

. 前項の変更に際して、居宅サービス計画の変更が必要となる場合は、速やかに利用者

の居宅介護支援業者に連絡するなど必要な支援を行います。

. 事業者は訪問看護計画を作成し又は変更した際には、これを利用者及びその家族、

又は後見人に対して説明し、その同意を得るものとします。
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指定訪問看護サービス　契約書
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. 理学療法士等が訪問看護を提供している利用者について、訪問看護計画書および訪問

看護報告書は、理学療法士等が提供する内容についても一体的に含むものとし、看護職員

（准看護師を除く）と理学療法士等が連携し作成します。訪問看護計画書および訪問看護

報告書の作成にあたっては、指定訪問看護の利用開始時および利用者の状態の変化等に

合わせ看護職員による定期的な訪問により、利用者の病状およびその変化に応じた適切な

評価を行います。

第５条 主治医との関係

. 事業者は、訪問看護サービスの提供を開始する際には、主治医の指示書を受けます。

. 事業者は、主治医に訪問看護計画書及び訪問看護報告書を提出し、主治医と連携を

図ります。

. 事業者は、利用者の病状や心身の状態を報告し、主治医の指示をあおぎます。

第６条 訪問看護サービスの内容及びその提供の記録

. 事業者は、職員を訪問させ、重要事項説明書に記載した内容の訪問看護サービスを

提供します。

. 事業者は、利用者の訪問看護サービスの実施状況等に関する記録を整備し、その完

結の日から5年間保存します。

. 利用者及びその家族又は後見人は、必要がある場合、事業所に対して前項の記録を

重要事項説明書に記載した方法で求める事ができます。

第７条 連携

. 事業者は、利用者に対して訪問看護サービスを提供するにあたり、居宅介護支援事業

所をはじめとする関係機関との密接な連携に努めます。

第８条 苦情対応

. 事業者は、苦情対応の責任者及び連絡先を明かにし、事業者が提供した訪問看護サ

ービスについて利用者及びその家族又は後見人から苦情の申し立てがある場合は、

迅速かつ誠実に必要な対応を行います。

. 事業者は､利用者及びその家族又は後見人が苦情の申し立て等を行った事を理由と
して、利用者に対して何ら不利益な取り扱いをする事は出来ません。

第９条 緊急時の対応

. 事業者は、現に訪問看護サービスの提供を行っているとき、利用者に容態の急変が

生じた場合、速やかに医師に連絡を取るなど必要な対応をします。

連絡方法については、重要事項欄で利用者との確認した方法を原則として行います。

第１０条 費用
. 事業所が提供する訪問看護サービスの利用料及びその他の費用は、重要事項説明書

に記載したとおりです。
. 利用者は、サービスの対価として、前項の費用の額をもとに月毎に算定された利用者負

担額を事業者に支払います。
. 事業者は、利用者にサービス内容等の記載のある領収書を発行します。

3

2

7

1



第１１条 秘密保持

. 事業者は、正当な理由がない限り、その業務上知りえた利用者及び家族又は後見人の

秘密を漏らしません。

. この守秘義務は、契約終了後ならびに、職員退職後も同様です。

. 事業所及び従業員は、個人情報保護については重要事項説明書に記載したとおりです。

第１２条 契約の終了

以下にあげるいずれかの事由が発生した場合は、この契約は終了するものとします。

（ ） 利用者からサービスを中止したい場合

（ ） 契約の更新を希望しない場合

（ ） 入院や施設入所等した場合

（ ） 主治医が訪問看護サービスの提供を必要ないと判断した場合

（ ） 利用者が死亡した場合

（ ） 利用者・家族等からの理解・協力が得られない場合

（ ） 看護師が心身に危険を感じる暴力行為や迷惑行為などがあった場合

（ ） 事業者が解散命令を受けた場合、破産した場合又は已むを得ない事由により

事業所を閉鎖した場合

等、利用者がサービスを必要としない場合は契約の終了を選択することができます。

また、事業者が利用者・家族等から理解・協力が得られずサービスの提供が困難と考え

られる場合は已むを得ずサービスの提供を終了させていただく場合もあります。

第１３条 損害賠償

. 事業者は、訪問看護サービスの提供にあたって、事故が発生した場合には、速やかに利

用者及びその家族又は後見人に連絡を行うと共に、必要な対応をします。

. 前項において、事故により利用者の生命・身体・財産に損害が発生した場合は、事業者は

速やかにその損害を賠償します。但し、事業者に故意・過失がない場合はこの限りではあ

りません。

. 前項の場合において、該当事故発生につき利用者に過失がある場合は、損害賠償責任

を減じる事ができます。

第１４条 身分証携帯義務

. 事業所職員は、その身分を証明する証明証を携帯します。

第１５条 利用者代理人

. 利用者は、代理人をとおしてこの契約を締結させることができ、また、契約に定める権利の

行使と義務の履行を代行する事ができます。

. 利用者の代理人選任に関して必要がある場合は、成年後見制度の紹介をします。

第１６条 協議事項

この契約に定めのない事項については、介護保険制度・医療保険制度等関係法令に従い

利用者・事業者の協議により定めます。
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緊急時訪問看護加算・特別管理加算　についての説明及び同意書

私は、緊急時訪問看護加算・特別管理加算について、訪問看護ステーション本島の　

より、 説明を受け同意し、交付を受けました。

令和 年 月 日

事業者 住所 群馬県太田市西本町10-10

事業者 医療法人 島門会 廣田 省三 印

事業所名 訪問看護ステーション　本島 事業所番号　1060590039

管理者名 小野里　澄恵 印

利用者 住所

氏名 印

代理人 住所

氏名 印 本人との関係



２４時間対応体制加算　・　特別管理加算　についての説明及び同意書

私は、24時間対応体制加算ならびに特別管理加算について、訪問看護ステーション本島の　

より、 説明を受け同意し、交付を受けました。

令和 年 月 日

事業者 住所 群馬県太田市西本町10-10

事業者 医療法人 島門会 廣田 省三 印

事業所名 訪問看護ステーション　本島 事業所番号　1060590039

管理者名 小野里　澄恵 印

利用者 住所

氏名 印

代理人 住所

氏名 印 本人との関係



この契約の成立を証する為本証２通を作成し、利用者と事業者が保有します。

令和 年 月 日

事業者 住所 群馬県太田市西本町10-10

事業者 医療法人 島門会 廣田 省三 印

事業所名 訪問看護ステーション　本島 事業所番号　1060590039

管理者名 小野里　澄恵 印

上記の内容について説明を受け、同意します。

利用者 住所

氏名 印

代理人 住所

氏名 印 本人との関係



１）感染対策委員会の設置

①

②

③

④

A）事業所内感染対策の立案
B）感染発生時の対応の検討
C）情報の収集、整理、全職員への周知
D）行動マニュアル（BCP）等の作成
E）事業所内感染対策に関する職員への研修・訓練の実施

⑤ 感染対策委員会の事務局は法人本部が行う

【標準予防策の主な内容】

1）

2）

3）

感染症またはそれが疑われる状況が発生した際には、利用者の状態や実施した措置
などを記録する。

事業所内で感染症が発生した場合は、発生状況を正しく把握し、必要に応じて医療
機関や保健所、関係機関への連絡を行うとともに、消毒や感染経路の遮断に努め
る。事業所はその内容及び対応について全職員に周知する。

利用者や職員を感染から守るための基本的な予防方法である「標準予防策（スタン
ダードプリコーション）を徹底する。標準予防策とは、血液や体液、分泌物、排泄
物、傷のある皮膚や粘膜など、感染性微生物が含まれている可能性があるという原
則に基づいて行われる、感染拡大のリスクを軽減するための標準的な予防策であ
る。

B）個人防護服（手袋、マスク、ガウン、ゴーグル、フェイスシールドなど）の使用

４．発生時の対応

C）咳エチケット
D）環境整備（整理整頓、清掃、感染性廃棄物の処理）

訪問看護ステーション本島は、利用者の健康と安全を確保するために、福祉サービスの
提供者として、感染症の予防に努め、もし感染が発生した場合でも感染の拡大を防ぐた
め迅速な対応を整えるとともに、利用者の健康と安全を持続的に保護するために、本指
針を定める。

感染症の予防及びまん延の防止のための指針

１．感染症の予防及びまん延防止のための基本的な考え方

２．感染症の予防及び、まん延防止のための体制

訪問看護ステーション本島(以下事業所）においては、感染症に対する抵抗力が低
い高齢者や障がい者が利用することで感染が広がりやすく、症状が悪化しやすい傾
向があるため、利用者、その家族、及び職員の安全を確保するためにの対策を講
じ、適切な体制を整備する。

感染対策委員会の開催

感染対策委員会の役割

３．平時の対策

A）手指消毒（手洗い、アルコール手指消毒）

設置の目的　事業所内での感染症を未然に防止するとともに発生時の対策を
検討する。

感染対策委員会の構成メンバー 　医師、看護職員、薬剤師、臨床工学士、理
学療法士、感染対策の知識を有するもの

おおむね月に１回、定期的に開催するとともに、感染症が流行している時期
は必要に応じて随時開催する。

感染拡大の防止について、行政・保健所からの指示に従い、協議する。



4）

１）

２）

３）

６．本指針の閲覧に関する基本方針

本指針は、令和６年４月１日より施行する。

マニュアルを定期的に見直し、最新情報を掲載する。

附則

５．感染症対策マニュアル等の整備と活用

「介護現場における感染対策の手引き（厚生労働省）」を踏まえ、感染対策に常に
努める。

本指針は、利用者・家族や関係機関により希望があった場合にはすぐに閲覧できる
ようにしておくとともに、ホームページで公表する。

事業所では、感染症対策マニュアルを整備するとともに、マニュアルに沿った感染
対策に努める。

サービス事業所や関連機関と情報を共有し、連携して感染の広がりを抑制する。ま
た、情報を外部に提供する際や事業所として公表する際には、個人情報の取り扱い
に十分な注意を払う。



訪問看護ステーション 本島 



 

 

訪問看護ステーション 本島では 
 

 市町村等の保険・医療・福祉サービスとの連携で、かかりつけ医師の指示に基づき、 

訪問看護師がご家庭で安心して暮らすためのお手伝いをさせていただきます。  

 

 

 訪問看護サービスの内容 

医 師の指示による医療処置・・・ 

 

    

  

 

 

 

 

 

 看 護サービス提供・・・ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 福 祉制度の利用についての相談 

 

 

○ 薬の飲み方・訪問点滴など   ○ 管理や指導 

○ 検査（血液・尿・その他）    ・在宅酸素 ・インスリン注射 

○ カテーテル（管）などの管理    ・マスク式陽圧人工呼吸器 

○ 終末期・痴呆症の方の看護    ・胃ろう（PEG） ・フォルテオ注射 

○ 創部処置（床ずれ・外傷等）    ・人工肛門（ストマ） 

 

○ 症状・障害の観察 

○ 日常生活の援助 

（身体の清潔・床ずれの予防・食事・排泄の介助） 

○ 療養生活や介護の方法の相談 

○ リハビリテーションの実施と指導 

 

○ ショートステイやデイケアー等の利用できる福祉制度の 

  利用方法の相談 

 

医師の指導に基づき看護いたします。 

利用者様、個人の状態に合わせて、在宅での生活を

応援いたします。 

個人のプライバシーはお守りいたします。 

安心してお気軽にご相談ください。 



 

 

 

 

 

  

  営業時間 

◎ 月曜日～金曜日 

◎    午前８：３０～午後５：００まで 

◎ 土曜日 

◎    午前８：３０～午後１２：１５まで 

 

※ 日曜日・年末年始はお休みになります。 

 

 

  緊急の際の連絡先 

夜間・休日の訪問看護利用者の方の症状に緊急事態が生じた時には、 

かかりつけの医師 または 本島総合病院 救急外来 にご連絡ください。 

  

 

  お申し込み方法 

訪問看護をご希望の方は、かかりつけの医師にご相談いただくか、 

直接訪問看護ステーション 本島 にお申し込みください。 

 

 

 

 

当ステーションはより良い医療と介護の実現とより良い利用者サービスの提供として、 

日々努力しております。 

 

 安心して医療と介護サービスを受けていただく為に利用者さまの個人情報の適切な保 

 護と安全な管理は重要と考えております。 

 

 当ステーションでは、利用者様の個人情報に厳重な注意を払い取り組んでおります。 

 



 

 

 

 

 

 

 

  

 

訪問看護ステーション 本島 

 

 

〒373-0033 群馬県 太田市 西本町 10－10 

TEL 0276-22-8772 / FAX 0276-25-5345 

 

－併設機関－ 

医療法人 島門会 本島総合病院 

〒373-0033 群馬県 太田市 西本町 3－8 

TEL 0276-22-7131 

老人介護保健施設 あけぼの荘 

〒373-0033 群馬県 太田市 西本町 13－9 

TEL 0276-32-2100 / FAX 0276-32-4097 

本島介護センター 

〒373-0033 群馬県 太田市 西本町 10－10 

TEL 0276-22-8771 

本島介護センター 


